
Що таке сталий 
розвиток і чому стало 
актуально останні 
десятиліття?
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Нам потрібно 1,7 планети Земля щоб задовільнити 
теперішні темпи споживання



Світ стає більш заселеним, міським, старим

Зростання населення
• до 1800 –населення планети- 300 мільйонів
• 1800 – індустріальна революція – 1 мільярд
• 1920 – 2 мільярди
• 1950 – 3 мільярди
• 2000+ - 7,5 мільярдів
• До кінця століття – 11 мільярдів

• Середня тривалість життя зросла на 10 років
• Щороку населення планети зростає на 1%



Як наші справи?

• Населення планети буде 9 міліардів до 2050
• Для нашого споживання зараз потрібно 1,7 планети Земля, а до 2100 

року – 3 такі планети
• 17% населення світу - понад 1 мільярд - живе менше ніж на 1.25$ в день
• 20-30% їжі викидається 
• 60% екосистем в занепаді за останні 50 років
• 2/3 людей живуть в умовах браку питної води і понад 1 міліард без 

електрики
• Зміни клімату і спроби зупинити зростання температури на рівні 1.5-2 

градуси Цельсія



Задовольняти потреби теперішнього не за 
рахунок майбутнього

***
Meet the needs of the present without 
compromising the future



Який фрейм лежить в 
основі сталого 
розвитку?

PAEW



Цілі сталого розвитку



SDG «ВЕСІЛЬНИЙ ТОРТ»



«ТАБУРЕТКА»
ESG



ESG-SDG



Співвідношення 
CSR-SDG-ESG



GOAL OF SUSTAINABILITY - 
INTERGENERATIONAL WELL-BEING



СКЛАДОВІ БЛАГОПОЛУЧЧЯ/ WELL-BEING



17 Глобальних Цілей сталого розвитку 
були представлені ООН у 2015 році

Прийшли на зміну 9 Millenial Goals

Концепція вперше була представлені у звіті 
Римського клубу «Межі зростання» у 1972

Паризька кліматична угода

У 2017 Україна вперше випустила національний 
огляд Цілей сталого розвитку.

17 Цілей і 
169 підцілей



Про які ключові аспекти 
ми говоримо?

PAEW



Ключові аспекти екологічного компонента
Критично важливий для довгострокової фінансової стабільності та конкурентноспроможності.
Нехтування може призвести до регуляторних санкцій і репутаційних втрат.

Вуглецевий слід і викиди парникових газів
Компанії оцінюються за зусиллями зі скорочення викидів, зокрема через впровадження відновлювальних 
джерел енергії та підвищення енергоефективності.

Управління ресурсами
включає використання води, поводження з відходами, практики збереження природних ресурсів

Скорочення забруднення
оцінюються заходи зі зменшення забруднення повітря, води, грунтів

Протидія зміні клімату
стратегії адаптації до кліматичних викликів і мінімізації їх впливу



Ключові аспекти Соціального компонента
Трудові практики
Забезпечення справедливих умов для працівників, зокрема чесна оплата праці, безпека на робочому місці та 
дотримання прав

Права людини
Дотримання міжнародних стандартів прав людини в усіх сферах діяльності та ланцюгах постачання

Взаємини з партнерами
відносини з постачальниками, клієнтами та місцевими громадами для встановлення міцних партнерств

Різноманіття, рівність та інклюзія
ініціативи, що підтримують різноманіття, рівність і інклюзію в колективі, сприяючи створенню сприятливого 
робочого середовища

Участь у розвитку громад
активна підтримка місцевих громад через соціальні ініціативи, благодійні проекти та розвиток соціальної 
інфраструктури

Цей компонент оцінює, як компанія ставиться до своїх співробітників, постачальників, клієнтів і місцевих громад, 
забезпечуючи, щоб її діяльність приносила користь суспільству та вирішувала системні проблеми



Ключові аспекти компонента Управління

Важливий для забезпечення підзвітності та етики в діяльності компанії, що створює основу для ефективного 
впровадження стратегії ESG

Склад ради директорів та незалежність
Різноманітність та незалежність, наявність чіткої структури для ухвалення рішень

Аудит та управління ризиками
впровадження надійних процесів аудиту для виявлення та мінімізації ризиків

Дотримання законів та регламентів
забезпечення відповідності всіх операцій вимогам законодавства та регулювань

Прозорість та розкриття інформації
надання чіткої та своєчасної інформації щодо практик управління та досягнень у сфері ESG

Протидія корупції
впровадження ефективних політик і заходів для запобігання корупції та забезпечення етичного ведення бізнесу



Які основні драйвери 
сталого розвитку?
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Які стандарти сталого 
розвитку актуальні у 
світі та в Україні?

PAEW













ESG Ratings



Global context: trends
1. Legislation

2. Initiatives and movements

3. Extended responsibility

4. Decarbonization – Net Zero race

5. ESG-Reporting

6. Ranking

7. Social investments

8.Green obligations

9. Green Deal

10.Greenwashing



Україна
1) Global Goals Baseline Report 2017

2) Законодавство

• Європейський зелений курс (Green Deal)

• Фонд Декарбонізації

• СВАМ

3) Зелена відбудова: Built back better, greener

4) Нефінансова звітність для великих компаній (500+ працівників)

5) Директива про обов’язкову звітність зі сталого розвитку 

6) Курс на експорт: вимоги замовників, митний зелений тариф

7) Залучення фінансування





Дякую за увагу!

PAEW
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